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Ekim 2021- ANKARA

1.GENEL BiLGILER

1.1.

1.2.

1.3.

Kamu i¢ Denetgi Sertifikasi almak isteyen ve ilgili mevzuatta belirtilen sartlari haiz i¢ denetgi
adaylarinin éncelikle i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu (Kurul) tarafindan yaptirilacak olan i¢ denetgi
aday belirleme sinavina girmeleri ve bu sinavda basarili olmalari gerekmektedir. Bu sinavda basaril
olacak adaylar, verilecek en az 2 ay sireli sertifika egitimine katilmak ve egitim sonunda
diizenlenecek sertifika sinavinda da basarili olmak durumundadirlar. Bu siireglerden gecerek Kamu
i¢ Denetgi Sertifikasina sahip olan adaylar, 5018 sayili Kanun kapsaminda yer alan ve kadro tahsis
edilen tiim kamu idarelerinin i¢ denetgci kadrolarina atanabileceklerdir.

i¢ denetgi adaylarinin belirlenmesi, egitimi, yapilacak sinavlari, egitim programinin siiresi, konulari,
egitim sonucunda yapilacak islemler ile Kamu i¢ Denetgi Sertifikasina iliskin hususlar, 08/10/2005
tarihli ve 25960 sayili Resmi Gazetede yayimlanan i¢ Denetci Adaylari Belirleme, Egitim ve Sertifika
Yénetmeligiyle belirlenmistir. ic denetgcilerin nitelikleri, atanmalari, ¢alisma usul ve esaslari,
sertifikalarinin verilmesi ve derecelendirilmesi ile diger hususlar ise 12/07/2006 tarihli ve 26226
sayill Resmi Gazetede yayimlanin i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelikle
belirlenmistir.

Uluslararasi gecerliligi olan CIA (CertifiedInternalAuditor), CISA (Certified Information
SystemAuditor), CCSA (Certified Control Self Assessment) ve CGAP (CertifiedGovernment Auditing
Professional) sertifikalardan birini almis olanlar, ic Denetci Adaylari Belirleme, Egitim ve Sertifika
Yonetmeliginin 6 nci maddesindeki sartlari saglamalari ve Kurula gerekli belgeleri gndermeleri
sartiyla, aday belirleme sinavindan muaf olup dogrudan i¢ denetgi egitimine katilirlar. Bu durumda
olanlar, sinav ilaninda belirtilen basvuru sartlarini karsilamak kaydiyla, i¢c denetgi aday belirleme
sinavi ilk bagvuru dénemi icerisinde (21 Ekim-03 Kasim 2021 tarihleri arasinda) dogrudan Kurula
basvuracaklardir.

2. SINAV BASVURU SARTLARI

2.1.

ic Denetci Aday Belirleme Sinavina katilabilmek igin;
a. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak,

b. En az dort yil streli egitim veren yilksekogretim kurumlari ile denkligi Yiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen yurt disindaki esdeger egitim kurumlarindan birini bitirmek,

c. Asagida belirtilen siire zarfinda 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununa (Kanun)
tabi genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde (Kanuna ekli (1)-(IV) sayili cetvellerde yer alan
kamu idareleri ile mahalli idarelerde) calismis olma sartini yerine getirmek:

aa. Yardimcilikta gecen sireler dahil olmak lizere, meslege yarisma sinavina tabi tutulmak
suretiyle alindiktan sonra yapilan yeterlik sinavinda basari gostermek kaydiyla denetim
elemani olarak en az bes yil.

bb. Yardimcilikta gegen siireler dahil olmak Uzere, meslege yarisma sinavina tabi tutulmak
suretiyle alindiktan sonra yapilan yeterlik sinavinda basari goéstermek kaydiyla uzman
olarak en az sekiz yil.

cc. Arastirma gorevliliginde gegen sireler dahil olmak tzere, doktora unvanini almig 6gretim
elemani olarak en az sekiz yil.

dd. Muddir ve daha Ustl unvanlarda en az sekiz yil.

ee. Hakim, savci, kaymakam, Disisleri Bakanligi meslek memurlugu, hukuk misaviri, misavir
hazine avukati, hazine avukati, avukat, doktor, eczaci, dis hekimi, veteriner, mimar, sehir



2.2.

planci, sehir ve bolge planci ve muvazzaf subaylik ile komiserlik ve Uzeri gérevlerde en az
sekiz yil.

ff. Fakdltelerin; insaat Mihendisligi, Makine Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi,
Jeoloji Mihendisligi, Maden Miihendisligi, Meteoroloji Miihendisligi, Harita Mihendisligi,
Harita ve Kadastro Mihendisligi, Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi, Geomatik
Muihendisligi, Jeofizik Mihendisligi, Cevre Miihendisligi, Haberlesme Miihendisligi, Ziraat
Mdihendisligi, Gida Miuihendisligi, Orman Mihendisligi, Metalurji ve Malzeme
Muihendisligi, Bilgisayar Miihendisligi, Yazihm Moihendisligi, Endistri Mihendisligi,
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi, Haberlesme Mihendisligi, Matematik
Muihendisligi, Kontrol ve Sistem Miihendisligi bolimlerinden mezun olarak "Mihendis"
kadro unvaniyla en az sekiz yil

d. Sinavin son basvuru tarihinden 6nceki iki yil icinde (03.11.2019) tarihi ve sonrasinda alinmis
Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS) en az elli puan almis olmak ya da OSYM Baskanlig
Yonetim Kurulunca esdegerligi kabul edilen ve uluslararasi gecerliligi bulunan bir sinavdan bu
puana denk bir puana sahip olmak. (Esdeger kabul edilen yabanci dil sinavlarina iliskin
liste(https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2021/GENEL/esdegerlikdokuman06042021.pdf
) adresinden 6grenilebilir.

d. Sinavin son basvuru tarihi itibariyla kirkbes yasindan biytik olmamak (03/11/1976) tarihinden
sonra doganlar bu sinava basvurabileceklerdir).

e. Uyarma ve kinama cezalari harig disiplin cezasi almamis olmak.

f. Kurulun belirledigi mesleki ahlak kurallarina ve kamuda uygulanan genel etik kurallara uygun
o0zgecmise sahip olmak.

g. 08-12 KASIM 2021 tarihleri arasinda, OSYM’nin internet sayfasinda e-ISLEMLER’de yer alan
“ODEMELER” alanindan kredi karti/banka karti ile OSYM adina 280,00 TL sinav {icreti yatirmak.

Basvuru islemini yapmayan, basvuru kosullarini tagimayan, basvurusu gegersiz sayilan, sinava
girmeyen veya giremeyen, sinava alinmayan veya sinavdan gikarilan, sinavda basari saglayamayan
veya sinavi gecersiz sayilan, licret gerektirmeyen bir islem icin lcret yatiran, ayni islem icin birden
fazla 6deme yapan adaylarin 6dedikleri ticretler iade edilmez/devredilmez.

Adaylar, sinava basvurularini yaptiktan sonra sinav licretini yatirmalidir. Odeme islemlerinden
kaynaklanabilecek hatalardan OSYM ve Kurul sorumlu olmayacaktir.

ic denetci aday belirleme sinavi Genel Katilimer Grubu basvuru sartlariyla ilgili diger hususlar;

a. 5018 sayili Kanun kapsaminda yer alan genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde(Kanuna
ekli (I)-(IV) sayili cetvellerde yer alan kamu idareleri ile mahalli idarelerde), meslege yarisma
sinavina tabi tutulmak suretiyle alindiktan sonra yapilan yeterlik sinavinda basari gostermek
kaydiyla; denetci, miifettis, kontrolér, murakip veya denetmen olarak gbérev yapan denetim
elemanlari yardimcilik/stajyerlik dénemleri de dahil olmak (zere sinavin son basvuru tarihi
itibariyla bes yili tamamladiklari takdirde aday belirleme sinavina katilabilirler.

b. Yardimcilik/stajyerlik dénemlerinden sonra yeterlik sinavlarinda basari gosteremeyerek baska
kadrolara atanmis olan denetim elemanlarinin burada gecirmis olduklari streler, bes yillik siire
hesabinda dikkate alinmaz. Yardimcilik déneminde yeterlik sinavina girmeden, meslege giris
sinaviyla girilen ve yardimcilik dénemi sonunda yeterlik sinavina tabi olan baska bir meslege
atananlarin yardimcilikta gecen stireleri ise dikkate alinir.


https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2021/GENEL/esdegerlikdokuman06042021.pdf
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c. Ozel kanunlari uyarinca, meslege yarisma sinavina tabi tutulmadan giren veyahut yeterlik
sinavina girmeden denetgi, mufettis, kontrolor, murakip ya da denetmen kadrolarina atananlar,
bu meslekler icin sonradan giris ve yeterlilik sinavi sartlari getirilmis olsa dahi aday belirleme
sinavina katilamazlar.

d. 5018 sayili Kanuna tabi genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde(Kanuna ekli (1)-(IV) sayili
cetvellerde yer alan kamu idareleri ile mahalli idarelerde), uzman yardimciliginda gecen sireler
dahil olmak Uzere, meslege yarisma sinavina tabi tutulmak suretiyle alindiktan sonra yapilan
yeterlik sinavinda basari gostermek kaydiyla uzman olarak sinavin son basvuru tarihi itibariyla en
az sekiz yil calisanlar aday belirleme sinavina katilabilirler.

” u

e. Bu sekilde atananlar disinda, kamu idarelerinde “uzman”, “egitim uzmani” “sivil savunma
uzmani” gibi kadrolarda gorev yapanlarin bu unvanlarda gegcirdikleri streler sekiz yillik siire

hesabinda dikkate alinmaz.

f. Yardimcilik dénemlerinden sonra yeterlik sinavlarinda basari gosteremeyerek baska kadrolara
atanmis olanlarin yardimcilikta gecirmis olduklari siireler sekiz yillik slire hesabinda dikkate
alinmaz. Yardimcilik déneminde yeterlik sinavina girmeden, meslege giris sinaviyla girilen ve
yardimcilik donemi sonunda yeterlik sinavina tabi olan baska bir meslege atananlarin yardimcilikta
gecen siireleri ise dikkate alinir.

g. Uzmanlikta sekiz yilini doldurmadan diger kamu idarelerinde uzman yardimciligi, uzman, daire
baskanhgl veya esdeger yahut daha st baska bir gbéreve naklen atananlarin eski ve yeni gérev
sireleri sekiz yillik sire hesabinda birlikte dikkate alinir. Ancak, gecis yapilan uzman
yardimciliginda gegirilen siirenin dikkate alinmasi i¢in bu meslekte yeterlilik sinavinin basariimis
olmasi sarttir.

h. Ozel kanunlari uyarinca, meslege yarisma sinavina tabi tutulmadan giren veyahut yeterlik
sinavina girmeden dogrudan uzman olarak atananlar, bu meslekler igin sonradan giris ve yeterlilik
sinavi sartlari getirilmis olsa dahi aday belirleme sinavina katilamazlar.

I. 5018 sayili Kanuna tabi kamu idarelerinde, arastirma gorevliliginde gecen siireler dahil olmak
Gizere, doktora unvanini almis 6gretim elemani olarak sinavin son basvuru tarihi itibariyla en az
sekiz yil calismis olanlar aday belirleme sinavina katilabilirler. Arastirma gorevlisi olarak gérev
yapmadan doktorayi disaridan tamamlamak aday belirleme sinavina girebilmek igin tek basina
yeterli degildir.

i. Doktora unvanini almakla beraber arastirma gorevlisi kadrosunda sekiz yilini doldurmamis veya
sekiz yil arastirma gorevlisi olarak ¢alismis olmasina ragmen doktorasini tamamlamayanlar aday
belirleme sinavina katilamazlar.

j.5018 sayili Kanuna tabi genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde(Kanuna ekli (I)-(1V) sayili
cetvellerde yer alan kamu idareleri ile mahalli idarelerde) miidir (okul midiri dahil) ve daha st
unvanlarda sinavin son basvuru tarihi itibariyla en az sekiz yil calismis olanlar aday belirleme
sinavina katilabilirler.

k. Mudir yardimciliginda gegirilen siireler sekiz yillik siire hesabinda dikkate alinmaz.

|. Mldir ve daha (st kadrolara vekaleten atanmis olanlarin vekaleten gorev yaptiklari sire, daha
sonra ayni kadroya asaleten atanmis olmak kaydiyla, sekiz yillik siire hesabinda dikkate alinir.
Tedviren ya da gecici gérevlendirme seklinde yiritllen hizmet sireleri sekiz yillik siire hesabinda
dikkate alinmaz.



m. Hakim, savci, kaymakam, Disisleri Bakanhgl meslek memurlugu, hukuk misaviri, misavir
hazine avukati, hazine avukati, avukat, doktor, eczaci, dis hekimi, veteriner, mimar, sehir planci,
sehir ve bolge planci ve muvazzaf subaylik ile komiserlik ve Uzeri goérevlerde sekiz yil ¢alismis
olanlar aday belirleme sinavina katilabilirler.

n. Ogretmen olarak belli bir siire gérev yirittiikten sonra yiikselme sinavlari sonucunda okul
mdiri pozisyonunda galisan ve bu durumunu hizmet belgesiyle tevsik edenler aday belirleme
sinavina katilabilirler.

o.Fakiiltelerin; insaat Mihendisligi, Makine Mihendisligi, Jeoloji Mihendisligi, Maden
Muihendisligi, Meteoroloji Miihendisligi, Harita Mihendisligi, Harita ve Kadastro Muhendisligi,
Jeodezi ve Fotogrametri Mihendisligi, Geomatik Miihendisligi, Jeofizik Miihendisligi, Cevre
Muihendisligi, Ziraat Mihendisligi, Gida Mihendisligi, Orman Mihendisligi, Metalurji ve Malzeme
Mdihendisligi, boliimlerinden mezun olarak 5018 sayili Kanuna tabi genel yonetim kapsamindaki
kamu idarelerinde (Kanuna ekli (I)-(IV) sayili cetvellerde yer alan kamu idareleri ile
mahalli idarelerde) en az sekiz yil “Mihendis” kadro unvaniyla gérev yapanlar aday belirleme
sinavina katilabilirler.

0.Yukarida belirtilen mesleklerde gegcirilen donem icerisinde olmak kaydiyla, (muvazzaf askerlikte
gecen slreler harig) ayliksiz izinde gegen siireler ve sihhi izinlerin toplamda alti aydan fazla olan
kismi yapilacak siire hesaplamalarinda dikkate alinmaz.

p.Daha 6nce kamu idareleri biinyesinde goérev yapmakta iken istifa etmis olanlar ile g¢ekilmis
sayilanlarin yukarida belirtilen mesleklerde gecirdikleri strelerin dikkate alinabilmesi icin en geg
sinav son basvuru tarihi itibariyla devlet memurluguna dénmis olmalari gerekmektedir.

r. Anilan mesleklerde, sézlesmeli personel (kadro karsiligi olanlar dahil) ve is¢i statisiinde ¢alismak
suretiyle gecirilen siireler de bu kapsama dahildir. S6zlesmeli personel ve isci statiisiinde
calismakta olanlarin Kamu i¢ Denetci Sertifikasina sahip olmalari, memuriyet kadrolarina
atanmada kendilerine ayrica bir hak saglamaz.

s. Tabi olduklari personel kanunlarina gére uyarma ve kinama disinda bir disiplin cezasi almis
olanlardan, cezasli kesinlesenler aday belirleme sinavina katilamazlar. Ceza almis olmakla birlikte
afla veya ilgili mevzuati uyarinca cezalari silinmis olanlar aday belirleme sinavina miracaat
edebilirler.

s. Kanunun gegici 5 ve gegici 16 nci maddelerine istinaden kamu idarelerine atanmis olan ig
denetcilerden, Kamu i¢ Denetim Genel Tebliginin 7 nci maddenin birinci fikrasindaki sartlari
saglayanlarin i¢c Denetci Aday Belirleme Sinavina girmelerine gerek bulunmamaktadir. Fakat anilan
sartlari saglamayanlar, ic Denetci Adaylari Belirleme, Egitim ve Sertifika Y®netmeliginde
aranmakta olan sartlari tasimak kosuluyla i¢c Denetci Aday Belirleme Sinavina katilabilirler. i¢
denetgci olarak atanmadan Once calismakta olduklari mesleklerine giris sinaviyla girmis ve daha
sonra yeterlilik sinavini basariyla tamamlamis olanlarin i¢ denetgilikte gecirdikleri stireler bes yillik
sure hesabinda dikkate alinir.

t. Gegmiste meslege Ozel yarisma sinavina tabi tutulmak suretiyle alinip, yapilan yeterlilik
sinavinda basari géstermek kaydiyla; bir stire denetim elemani olarak calistiktan sonra uzman,
mudir veya daha Ust gorevler ya da arastirma gorevlisi olarak calismaya devam edenlerin
hizmetleri asagida gosterildigi gibi oransal olarak degerlendirilir.

Hesaplamalarda aday belirleme sinavinin son basvuru tarihi dikkate alinir ve 1 yil 365 giin, 1 ay ise
30 glin olarak degerlendirilir. Kesirli glinler tama iblag olunur.



Ornek: Meslege yarisma sinavina tabi tutulmak suretiyle alindiktan sonra yapilan yeterlilik
sinavinda basari gostermek kaydiyla 4 yil denetim elemani olarak ¢alisan bir kisi 5 yil calismis olma
sartini karsilamamaktadir. Ancak 4 yillik hizmet siiresi, denetim elemanlari icin aranmakta olan 5
yil sartinin %80’ine tekabiil etmektedir. Eger ilgilinin uzmanlk, arastirma gorevliligi, mudir ve
daha st unvanlarda ifa ettigi hizmetler varsa %20’lik eksik bolim bu mesleklerde gegirdigi
surelerden tamamlanabilir. Diger bir deyisle, 8 yillik hizmet sarti olan bu mesleklerde %20'lik
hizmet sartinin karsilanmasi gerekmektedir. Dolayisiyla, 4 yil denetim elemani olarak ¢alismis
bulunan bir kisi daha sonra 1,6 yil (8 yillik siirenin %20’lik béllim(i) uzmanlik, arastirma gorevliligi,
miidiir veya daha Ust unvanlarda gorev yapmis ise aday belirleme sinavina katilmaya hak
kazanacaktir. Ornek hizmet siiresi hesaplamalari asagida yer almaktadir.

Denetim % Uzman, midir ve % Toplam hizmet

elemanhg daha Ust unvanlar ile sdresi
arastirma gorevliligi

3il 60 3,2 yil=3 yil 2 ay 13 40 6,2 yil=6 yil 2 ay
gln 13gin

3,5yl 70 2,4 yil=2 yil 4 ay 26 30 5,9 yil=5yil 10 ay 29
gln gln

4 yil 80 1,6 yil=1wyil 7ay9 20 5,6 yil=5 yil 7 ay 9
gln gln

4,5 yil 90 0,8 yil=9 ay + 22 giin 10 5,3 yil=5 yil 3 ay 20

gln

u. Gegmiste meslege yarisma sinavina tabi tutulmak suretiyle alinip yapilan yeterlik sinavinda
basari gostermek kaydiyla bir stire uzman olarak ya da mudir veya daha Ust unvanlar ile arastirma
gorevliliginde c¢alistiktan sonra denetim elemanhgina gecis yapmis olanlarin hizmetleri asagida
gosterildigi gibi oransal olarak degerlendirilir. Hesaplamalarda aday belirleme sinavinin son
basvuru tarihi dikkate alinir ve 1 yil 365 giin, 1 ay ise 30 giin olarak degerlendirilir. Kesirli glinler
tama iblag olunur.

Ornek: Meslege yarisma sinavina tabi tutulmak suretiyle alindiktan sonra yapilan yeterlilik
sinavinda basari gostermek kaydiyla 6 yil uzman olarak c¢alisan bir kisi 8 yil ¢calismis olma sartini
karsilamamaktadir. 6 yillik hizmet siiresi, aranmakta olan 8 yil sartinin %75’ine tekabil etmektedir.
Eger ilgilinin denetim elemanliginda ifa ettigi hizmetler varsa, %25’lik eksik bolim bu meslekte
gecirdigi stirelerden tamamlanacaktir. Dolayisiyla, 6 yil uzman olarak ¢alismis bulunan bir kisi daha
sonra 1,25 yil (5 yillik stirenin %25’lik bélim{) denetim elemani olarak gérev yapmis ise aday
belirleme sinavina katilmaya hak kazanacaktir. Ornek hizmet siiresi hesaplamalari asagida yer
almaktadir.

Uzman, miadiar ve | % Denetim elemanhgi | % Toplam hizmet siresi
daha Ust unvanlar ile
arastirma gorevliligi

3yl 37,5 3,125 yil=3 yil 1 ay | 62,5 6,125 yil=6 yil 1 ay 16 giin
16 gun




3,5yl 43,75 | 2,8125 yil=2 yil 6 ay | 56,25 6,312 yil=6 yil 3 ay 25 giin
17 gun

4yl 50 2,5 yil=2 yil 6 ay 3| 50 6,5 yil =6 yil 6 ay 3 glin
gln

4,5 yil 56,25 | 2,1875 yil=2 yil 2 ay | 43,75 6,6875 yil= 6 yiIl 8 ay 11
9 glin gln

5 il 62,5 | 1,875yil=1yil10ay | 37,5 6,875 yil=6 yil 10 ay 20 giin
20 gun

5,5 yil 68,75 | 1,5625 yil=1 yil 6 ay | 31,25 7,0625 yil=7 yil 23 glin
26 gun

6 yil 75 1,25 yil=1yil 3ay 2 | 25 7,25 yil=7 yil 3 ay 2 giin
glin

6,5 yil 81,25 | 0,9375yil=11ay 12 | 18,75 7,4375 yil= 7 yil 5 ay 10
gln gln

7 yil 87,5 |0,625 yil= 7 ay 19 | 12,5 7,625 yil =7 yil 7 ay 19 giin
glin

2.3. ¢ denetci aday belirleme sinavi Bilgi Teknolojileri Katiimci Grubu basvuru sartlariyla ilgili
hususlar;

a. Bu kilavuzun 2.1 ve 2.2 numarali bélimlerinde aranan sartlari tasimakla birlikte lisans mezuniyetleri
asagidaki bentte belirtilen mihendislik bolimlerinden olanlar Bilgi Teknolojileri katilimci grubu
kontenjani kapsaminda sinava alinacaklardir.

b. Fakultelerin Elektrik Elektronik Mihendisligi, Bilgisayar Mihendisligi, Yazihm Miihendisligi, Endistri
Mihendisligi, Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi, Haberlesme Mihendisligi, Matematik
Mihendisligi, Kontrol ve Sistem Miuhendisligi boliimlerinden mezun olarak 5018 sayili Kanuna tabi
genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde (Kanuna ekli (1)-(1V) sayili cetvellerde yer alan kamu
idareleri ile mahalli idarelerde) en az sekiz yil “Miihendis” kadro unvaniyla gorev yapanlar aday
belirleme sinavina katilabilirler.

3. SINAV BASVURU iSLEMLERI
3.1. i¢ denetgi aday belirleme sinavina katilmak isteyenler;

a.Bu kilavuz ekinde yer alan sinav 6n basvuru formunu,(6n basvuru formuna, son alti ay icerisinde
cekilmis, adayi kolaylikla tanitabilecek nitelikte olan bir adet vesikalik fotograf da yapistirilacaktir.)

b. Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi yazili kimlik karti / nifus cizdani fotokopisini,
c.Lisans veya lzeri diploma, mezuniyet belgesi veya denklik belgesi fotokopisini,

d.Sinavin son basvuru tarihinden onceki iki yil icinde (03.11.2019 tarihi ve sonrasinda alinmis)
Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS) ya da OSYM Baskanligi Yénetim Kurulunca
esdegerligi kabul edilen ve uluslararasi gecerliligi bulunan bir sinavdan en az 50 puan aldigini
gosteren belgeyi,

e. Calistiklari kamu idaresinden alacaklari onaylh hizmet dokiim belgesini,



tamamlayarak 21 Ekim-03 Kasim 2021 tarihleri arasinda (mesai saatleri icinde) Hazine ve Maliye
Bakanligi i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu, 4.Cadde (Kazakistan Caddesi) No:112 Kat:4
Emek/Ankara adresine sahsen veya posta yoluyla 6n basvurularini gerceklestireceklerdir.
Postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Kurul, adaylarin basvuru kosullarini tasiyip
tasimadiklarinin kontroliinii yaparak kosullari tasiyan adaylari OSYM’ye bildirecektir.

Sinavi kazanan adaylar basvuru sirasinda istenen belgelerin asillarini veya tasdikli drneklerini
sertifika egitimine kaydolurken ibraz edeceklerdir.

3.2. Kurul tarafindan basvurusu kabul edilerek OSYM’ye bildirilen adaylar;

Basvurularini 08-11 Kasim 2021 tarihleri arasinda bir basvuru merkezinden veya OSYM Aday
islemleri Mobil Uygulamasindan veya https://ais.osym.gov.tr internet adresinden yapacaklar ve
sinav Ucretini ise 8-12 Kasim 2021 tarihlerinde OSYM’nin internet sayfasinda e-iISLEMLER’de yer
alan “ODEMELER” alanindan yatirarak basvurularini tamamlayacaklardir. OSYM Basvuru
Merkezlerinin adresi OSYM’nin internet sayfasinda yer alacaktir. OSYM Basvuru Merkezleri
basvurulari, resmi is glinlinde ve resmi is saatleri arasinda alacaklardir.

08-11 Kasim 2021 tarihleri arasinda OSYM’ye basvurusunu yapamayan adaylar icin Ge¢ Basvuru
GUn0 16 Kasim 2021 tarihi olacaktir.

OSYM’ye yapilacak sinav basvurusuna iliskin esaslar, sinav éncesi ve sinav esnasinda uyulacak
kurallar, sinavin degerlendirilmesi ve itiraz siirecine iliskin bilgiler OSYM Baskanliginca
yayimlanacak sinav kilavuzunda yer alacak olup, adaylarin sinav kilavuzunda yapilan agiklamalara
titizlikle uymalari gerekmektedir.

4. SINAV TARiHi, BASLAMA SAATI VE SINAV ORGANiZASYONU

4.1.

4.2.

4.3.

Sinav 05 Aralik 2021 Pazar glinii Ankara’da yapilacaktir. Sinav saat 10.15’te baslayacak ve 120
dakika(2 saat) slirecektir. Adaylar, saat 10.00’dan sonra sinav binalarina alinmayacaklardir.

Sinavin organizasyonu ve sinavin uygulanmasi tamamen OSYM’nin sorumlulugunda
gerceklestirilecektir. Sinav gérevlileri OSYM tarafindan atanacaktir.

Adaylar sinava, sinavin yapilacagl hafta icerisinde OSYM’nin https://ais.osym.gov.trinternet
adresinden T.C. Kimlik Numarasi ve aday sifresi girerek edinecekleri Sinava Giris Belgesi ile niifus
clizdani veya T.C. Kimlik Karti veya gecerlilik siiresi dolmamis pasaportlari veya icisleri Bakanhgi
Nifus ve Vatandaslik isleri Genel Miidirligiu tarafindan verilen ve yeni kimlik kartlari teslim
alinincaya kadar gecerli olan fotografli Gegici Kimlik Belgesi ile gireceklerdir.

5. SINAV KONULARI

5. 1. Sinavda adaylara, ¢oktan se¢meli sorulardan olusan Genel Yetenek ve Genel Kiiltlr Testi ile Alan

Bilgisi Testi uygulanacaktir. Testlerin konulari asagida belirtilen sekilde olacaktir:
Genel Yetenek ve Genel Kiltiir Testi (GYGK):

1) Tirkee,

2) Matematik,

3) Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
4) Temel Yurttaslik Bilgisi

Alan Bilgisi Testi (AB):

1) Genel Muhasebe
2) Turkiye Ekonomisi


https://ais.osym.gov.tr/
https://ais.osym.gov.tr/

5.2.

Sinavda uygulanacak sorularin telif haklari OSYM’ye aittir. Sorular, OSYM Yénetim Kurulu
tarafindan yayimlanmasina karar verilenler hari¢ hicbir kisi veya kuruma verilmez, basili veya
internet ortaminda yayimlanamaz. OSYM'’nin yazili izni olmadan, hangi amagla olursa olsun,
tamaminin veya bir kisminin kopya edilmesi, fotograflarinin cekilmesi, herhangi bir yolla
¢ogaltilmasi, kullanilmasi veya yayimlanmasi yasaktir. Aksi yonde fiillere karsi, 5846 sayili Fikir ve
Sanat Eserleri Kanunu geregince kanuni yollara basvurulacaktir. Sinava giren adaylar, bu durumu
kabul etmis sayilirlar.

6. SINAV SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESi

6.1.

6.2.

6.3.

Adaylar testteki sorularin cevaplarini optik okumaya elverisli cevap kagitlarina isaretleyecekler,
cevap kagitlart OSYM’de optik okuyucu ile okunacak ve bilgisayar ortaminda degerlendirilecektir.

Degerlendirme sirasinda yalniz dogru cevaplar dikkate alinacak, yanlis cevaplar dikkate
alinmayacaktir.

Sinavdan sonra OSYM Baskanligi veya yargi mercileri tarafindan iptaline karar verilen sorular
degerlendirme disi birakilarak gecerli sorularin puan degerinin yeniden saptanmasi suretiyle
puanlama yapilacaktir.

6.4. Adaylarin Genel Yetenek ve Genel Kiiltlr Testi ile Alan Bilgisi Testine ait dogru cevap sayilari ayri

6.5.

ayri hesaplanacak ve hesaplanan dogru cevap sayilari adaylarin ham puani olacaktir. Sinava giren
adaylarin ham puanlari kullanilarak iki testten her biri icin ortalama ve standart sapma degerleri
bulunacaktir. Bulunan ortalama ve standart sapma degerleri kullanilarak iki testten her biri icin
adaylarin ham puanlari, ortalamasi 50 ve standart sapmasi 10 olan standart puanlara
donistirilecektir.

Genel Yetenek ve Genel Kiltir Testi standart puaninin yiizde 60’1 ile Alan Bilgisi Testi standart
puaninin yizde 40’1 toplanacak ve bu sekilde adayin agirlikli puani hesaplanmis olacaktir.

Agirlikh puanlar, asagidaki forml kullanilarak 100 (izerinden puana dénistlrilecek ve bu puan
adayin “Sinav Puani” olacaktir:

AP— APgck
APgyk— APkck

SimavPuant = k- APgck + (100 — k + APgck)( )

AP : Adayin agirlikh puani
APKCK : En kigUk agirlikh puan
APBYK : En blyidk agirlhikh puan
k :Yazili Sinav Puanlarinin en kiigigina belirlemede kullanilan katsayi (varsayilan deger = 1)

Sinav sonuglari, OSYM’nin internet sayfasindan duyurulacak, adaylarin adresine ayrica sinav sonug
belgesi gonderilmeyecektir. Adaylar sinav sonuglarini, OSYM’nin https://sonuc.osym.gov.tr
internet adresinden T.C. Kimlik Numaralari ve aday sifreleri ile 6grenebileceklerdir. Sonug
bilgisinde adayin dogru/yanlis cevap sayilari ve aldig1 puan belirtilecektir. internet sayfasinda ilan
edilen sonug bilgileri adaylara teblig hiikmiindedir.

70 ve daha yiliksek puan alan Genel katilimci grup igin ilk 100 aday ve 100. adayla ayni puani alan
diger adaylar ile Bilgi Teknolojileri katilimci grup icin ilk 30 aday ve 30. adayla ayni puani alan diger
adaylarin sinav sonug bilgisinde “SERTIFIKA EGITIMINE KATILMAYA HAK KAZANDINIZ. Egitim
tarihleri ve diger hususlar, Hazine ve Maliye Bakanhg i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun
internet sitesinde ayrica duyurulacaktir.”, 70 ve daha yiliksek puan alan ancak kontenjana
giremeyen Genel katilimci grup icin ilk 10 aday ve 10. adayla ayni puani alan diger adaylar ile Bilgi
Teknolojileri katilimci grup icin ilk 3 aday ve 3. adayla ayni puani alan diger adaylarin sinav sonug


https://sonuc.osym.gov.tr/

bilgisinde “SERTIFIKA EGITIMI iCIN YEDEK KONTENJAN LISTESINDE YER ALMAYA HAK
KAZANDINIZ.”, 70 ve daha ylksek puan alan ancak asil veya yedek kontenjana giremeyen
adaylarin sinav sonug bilgisinde “KONTENJAN NEDENIYLE SERTiFiKA EGITIMINE KATILMAYA HAK
KAZANAMADINIZ.”, 70 puanin altinda puan alan adaylarin sinav sonuc¢ bilgisinde ise
“KAZANAMADINIZ.” ibaresi yer alacaktir.

7.SINAV SONUGLARINA iTiRAZ

Sinav sonucunun incelenmesini isteyen adaylar, sonuglarin OSYM tarafindan elektronik ortamda
actklanmasindan itibaren en gec¢ 10 gin icinde (sonuglarin agiklandigi tarihten bir giin sonra
baslamak tizere) OSYM tarafindan belirlenen iicreti yatirdiklarini gosteren dekont ile birlikte; sinav
sorularina itirazlarda ise sinav tarihinden itibaren 3 is ginQ icerisinde (Sinav tarihinden bir giin
sonra baslamak Uzere her bir dilekgede sadece bir soruya yapilan itiraz belirtilmeli ve soru basina
gerekli Uicretin yatirildigini gdsterir banka dekontu dilekceye eklenmelidir.) OSYM tarafindan
belirlenen (icreti yatirdiklarini gdsteren dekont ile birlikte OSYM’nin internet sayfasinda yer alan
“Adaylar Tarafindan Dilek¢e Gdnderilmesi ve islem Ucretleri” konulu duyuru dogrultusunda Genel
Amaclh Dilekge 6rnegini kullanarak OSYM’ye basvurmalidirlar (Yapilacak her tiirlii itiraz, adayin
dava agabilme hakki icin gegerli 10 glinliik dava agma siiresini durdurmaz.).

8. TEREDDUTLERIN GiDERILMESi

Bu Kilavuzda yapilan agiklamalar ile sinavla ilgili burada belirtilmemis hususlarda olusabilecek
teredditleri gidermeye Kurul yetkilidir.

9. HAK iDDIA EDILEMEYECEK DURUMLAR

Sinavda basarili olan adaylardan gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenler ile sonradan
sinava giris sartlarini tasimadigina karar verilenlerin sinavlari gegersiz sayilacaktir. Kendilerine Kamu i¢
Denetgi Sertifikasi verilmis olsa dahi sertifikalari iptal edilecektir. Gergege aykiri beyanda bulundugu
tespit edilenler hicbir hak talebinde bulunamayacaktir ve ayrica haklarinda islem yapilmak Uzere
Cumbhuriyet Bassavciligi'na su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

irtibat Tel: 0 (312) 2141215



